
Teknisk servicemedarbejder søges  
til Sejergaardsskolen i Tølløse
Vi søger en Servicemedarbejder med en teknisk eller håndværksmæssig  
uddannelse og gerne med en bred erfaring fra forskellige fagområder. Du skal 
fungere i et team bestående af 2 servicemedarbejdere og en serviceleder, der 
sammen har ansvaret for skolens vedligeholdelse, både ind- og udvendig.

Vi søger en medarbejder, der kan indgå i teamet, 
men også en der kan arbejde selvstændigt, tage 
initiativ og medvirke til at sætte struktur på hver-
dagens meget skiftende opgaver. Du skal samtidig 
have blik for, hvordan både store og små ting får 
skolen til at fremstå bedst muligt.  Det er nødven-
digt, at du ud over din faglige kompetence også har 
et service-gen der gør, at du finder det helt naturligt 
at give en hjælpende hånd der, hvor det kan hjælpe 
andre til at løse deres opgaver.

Din dagligdag vil være præget af, at der er næsten 
500 børn der bruger skolen hver dag, hvoraf de 400 
er elever på privatskolen fra 0. til 9. klasse og op til 
80 elever der går på vores 10. klasses musikefter-
skole og dermed er på skolen døgnet rundt.  Derud-
over er der godt 40 lærere, 8 ansatte i SFO’en og 12 
teknisk/administrativt ansatte. Det er derfor også 
nødvendigt, at du kan lide at arbejde sammen med 
mange forskellige persongrupper.

Vi forventer, at du har følgende  
kvalifikationer og baggrund:
• �Du har en teknisk /håndværksmæssig baggrund
• �Du har meget gerne håndværksmæssig erfaring 

udenfor dit fag
• �Du kan se de store linjer, og du kan skabe struktur 

på hverdagens opgaver og projekter
• �Du vil gerne påtage dig et ansvar for dine opgaver 

og ansvarsområder
• ��Du har lyst til at vedligeholde vores udendørs

arealer og dermed skabe imødekommende  
omgivelser med mulighed for både leg og læring

• �Du kan lide at arbejde med børn og unge omkring 
dig og at samarbejde med forskellige medarbejder-
grupper

Vi kan tilbyde dig et afvekslende job, hvor du får stor 
indflydelse på din egen hverdag, og samtidig får du 
mulighed for at engagere dig i skolens daglige ved-
ligeholdelse og få indflydelse på Sejergaardsskolens 
udvikling af de mange bygninger og udenomsarealer.

Vi tilbyder en normal arbejdsuge på 37 timer,  
hvoraf 50 til 70 timer årligt udføres i forbindelse 
med skoleaktiviteter udenfor normal arbejdstid,  
og hertil kommer risiko for ”sne-arbejde”. De nor-
male 37 timer placeres i en turnusordning imellem 
kl. 6.30 og 16.00. 

Løn efter kvalifikationer. 

Ansøgningsfrist: 15. januar 2026

Ansættelsessamtaler: 22.-23. januar 2026 
mellem kl. 12.30 – 15.30.

Tiltrædelse: 1. marts 2026 eller tidligere 
hvis muligt.

Henvendelse til:
Administrativ leder Allan Bode på telefon 
24 86 40 18.

Din ansøgning sendes på mail til:  
job@sejergaardsskolen.dk

Læs og se mere om Sejergaardsskolen på 
www.sejergaardsskolen.dk 
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